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Führungsmanagement, 
Führungskompetenz 

 
 

Teilnehmerstruktur 

Mitarbeitende, die eine 

Führungsrolle neu übernommen 

haben oder in Kürze übernehmen 

sollen 

 

Dozent 

Sandro Freudenberg 

______________________________________ 

Seminardaten 

Seminarnummer 
010.010/24-01 

neuer Termin 
13.05.2024 bis 14.05.2024 

jeweils von 08:30 bis 16:00 Uhr 

Anmeldeschluss 
26.04.2024 

Entgelt  

Zweckverbandsmitglieder 
416,00 EUR 

Nichtmitglieder 
436,00 EUR 

Neu in der Führungsverantwortung – 
Vom Mitarbeitenden zur Führungskraft 

Die Übernahme einer Führungsposition stellt eine Förderung und 

Herausforderung zugleich dar. Zeitgemäße Führung und Kenntnis von 

Motivationsgrundlagen sind die Voraussetzungen für den Erfolg und für 

die Akzeptanz im Team. Die Teilnehmenden festigen im Seminar ihre 

Kenntnisse und Erfahrungen durch den Perspektivwechsel für die neue 

Rolle. 

 

Themen 

Grundlagen guter Führung 

Ganzheitliche Führung als Herausforderung 

Wirkung von Selbst- und Fremdbild auf den Führungsprozess 

Konstruktives Feedback 

Zielorientiertes Gesprächsführung 

Rollen und Erwartungshaltungen 

Motivation und Zielerreichung von Mitarbeitenden und Teams 

Personal- und Teamentwicklung  

 


