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Seminardaten 

Seminarnummer 
010.130/21-01 

Termin 
12.07.2021;  

09:00 - 12:30 Uhr 

Anmeldeschluss 
02.07.2021 

Entgelt  

Zweckverbandsmitglieder 
172,00 € 

Nichtmitglieder 
190,00 € 

Online-Seminar: Umgang mit sexueller 
Belästigung am Arbeitsplatz 

Viele Studien zeigen immer wieder auf, dass jede zweite Frau und jeder 

fünfte Mann schon einmal in ihrem Berufsleben am Arbeitsplatz sexuell 

belästigt worden sind. Ein solcher Vorfall ist kein Kavaliersdelikt, sondern 

hat für die Betroffenen und Mitbetroffenen vielfältige Auswirkungen. In 

jedem Fall beeinträchtigt er das Betriebsklima erheblich und somit auch 

die Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter. Da die Thematik sehr heikel ist, 

schauen viele Führungskräfte - meist aus Hilflosigkeit oder Unsicherheit - 

lieber weg oder verharmlosen die Situation. Fürsorgepflicht und 

Leistungsförderung sind jedoch zentrale Führungsaufgaben.  

In diesem Online-Seminar bekommen Führungskräfte einen 

einordnenden Überblick zu wichtigen Aspekten der Thematik und klare 

Hinweise für ihre Handlungssicherheit. 

Themen 

Was zählt zu sexueller Belästigung? Symptome 

Rechtlicher Rahmen: AGG 

Worauf gilt es besonders zu achten? 

Wie sexistisch gefärbt ist der Umgangsstil einzelner Mitarbeiter? 

Welche Bedeutung hat die Gruppendynamik im Team? 

Üblicher Verfahrensweg bei Meldung eines Vorfalls 

Prävention im Team 

Führungsverantwortung wahrnehmen 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Diese Online-Veranstaltung wird mit GoToMeeting durchgeführt. Der Link 
zur Veranstaltung wird mit der Einladung an die angegebene E-Mail-Adresse 
des/der Teilnehmenden verschickt. 
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