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Studieninstitut fiir
kommunale Verwaltung
Siidsachsen

Online-Seminar: Weiterbeschéftigung lber die

Regelaltersgrenze hinaus —
Chancen, Rahmenbedingungen und Gestaltungsmdglichkeiten

Sie lernen in dem Online-Seminar die rechtlichen Rahmenbedingungen
zur Weiterbeschéftigung bzw. Wiederbeschéftigung von
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern (ber die Regelaltersgrenze
hinaus kennen. Sie entwickeln ein Verstdndnis fiir personalpolitische
Chancen und  Herausforderungen und  kénnen  praxisnahe
Handlungsmdéglichkeiten fiir Ihre Verwaltung identifizieren.

Themen

Uberblick: Demografische Entwicklung und Fachkraftemangel im 6ffentlichen
Dienst

Altersgrenzen

Unterscheidung zwischen Wiedereinstellung und Weiterbeschéaftigung
Befristung, Teilzeit, kurzfristige Beschéftigung

Vertragswesen

Beteiligungsrechte des Personalrats

Motivation und Interessenlage der Beschéaftigung tber die Altersgrenze
hinaus

Rolle von Wissenstransfer, Mentoring, Projektarbeit

Chancen und Risiken flr den Dienstbetrieb, insbesondere
Altersdiskriminierung, Gerechtigkeitsfragen, Arbeitsfahigkeit

Personal

Teilnehmerstruktur

Personalverantwortliche,
Flhrungskréfte sowie
Mitarbeitende im Haupt-/

Personalamt

Dozent

Tobias Schoén

Dozent fiir Arbeits- und Tarifrecht
an einer Verwaltungshochschule

Seminardaten

Seminarnummer
030.029/26-01

Termin

24.08.2026
09:00 bis 15:00 Uhr

Anmeldeschluss
03.08.2026

Entgelt

Zweckverbandsmitglieder
177,00 €

Nichtmitglieder
187,00 €
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